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Projekt jest wspoéffinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Zatacznik nr 1 do regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie "Akademia Aktywizacji Zawodowe;j"

Data wptywu formularza zgtoszeniowego: ............cceeuee.. NI eWidencyjny ...

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY DO PROJEKTU
"Akademia Aktywizacji Zawodowe;j"

Tytut projektu

"Akademia Aktywizacji Zawodowej"
Numer projektu RPLU.09.01.00-06-0081/19
Numer i nazwa Osi Priorytetowej Os priorytetowa 9: Rynek pracy

Numer i nazwa Dziatania w ramach Osi

Priorytetowej Dziatanie 9.1. Aktywizacja zawodowa

PROSIMY O WYPEENIENIE FORMULARZA (Wszystkie biate pola) KOMPUTEROWO LUB ODRECZNIE
DRUKOWANYMI LITERAMI

INFORMACJE OGOLNE O KANDYDACIE NA UCZESTNIKA PROJEKTU

Imie Nazwisko
PESEL Kobieta
Ptec
Data urodzenia |Meiczyzna
Wiek!
MIEJSCE ZAMIESZKANIA?
Ulica Nr domu Nr lokalu
Kod pocztowy Miejscowos¢
Wojewodztwo Powiat
Gmina Tel. kontaktowy
Adres e-mail

1 Wiek uczestnikow okreslany jest na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie.
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statego pobytu.

ul. Kaprysowa 2

20-843 Lublin

tel. 81 534 65 83 Z
tel. alternatywny 530 782 203

mail: biuro@klanza.org.pl
Akademia Aktywizacji Zawodowej
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Zgodnie z Kodeksem Cywilnym miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowos¢, w ktdrej osoba ta przebywa z zamiarem
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" Brak (brak formalnego wyksztatcenia)ISCED O

© Podstawowe(ksztafcenie ukoriczone na poziomie szkoty
lpodstawowej)ISCED 1

Wyksztatcenie3 © Gimnazjalne (ksztafcenie ukoriczone na poziomie szkoty
gimnazjalnej)ISCED 2

© Ponadgimnazjalne (ksztafcenie ukoriczone na poziomie
szkoty sredniej lub zasadniczej szkoty zawodowej) ISCED 3

© Policealne (ksztafcenie ukoriczone na poziomie wyzszym
niz ksztafcenie na poziomie szkoty Ssredniej, ktore
jednoczesnie nie jest wyksztatceniem wyzszym) ISCED 4

" Wyisze (ksztatcenie ukoriczone na poziomie studiowj
krotkiego  cyklu,  studiow  wyzZszych  licencjackich,
magisterskich, doktoranckich) ISCED 5-8

oOtereny stabo zaludnione (wiejskie, w tym pozostate gminy wojewddztwa
Obszar wedtug ubelskiego)
ubelskiego

stopnia urbanizacji i . .
Otereny posrednie (miasta, przedmiescia, w tym: Biata Podlaska, Hrubieszow,

DEGURBA)4
( ) Krasnystaw, Lubartéw, Bychawa, Betzyce, Tomaszéw Lubelski, Krasnik)
Otereny gesto zaludnione (miasta, centra miejskie, obszary miejskie, w tym:

Chetm, Zamos¢, Lublin)

[Adres do korespondenciji (jezeli inny niz zamieszkania)

3 Zgodnie z klasyfikacjg DEGURBA jednostki przestrzenne przyporzadkowane sg do nastepujacych kategorii: stabo zaludnione,

posrednie, gesto zaludnione. Zatozenia metodologiczne DEGURBA opieraja sie na kryterium gestosci zaludnienia i minimalnej liczby ludnosci.
Zaklasyfikowanie terendw jako: obszary stabo zaludnione (wiejskie) — 50 % ludnosci zamieszkuje obszary wiejskie; posrednie (miasta,
przedmiescia) — ponizej 50% ludnosci zamieszkuje obszary wiejskie i ponizej 50% ludnosci obszary o duzej gestosci zaludnienia; tereny gesto

zaludnione (miasta, centra miejskie, obszary miejskie) — przynajmniej 50% ludnosci zamieszkuje obszary gesto zaludnione

4 Zgodnie z klasyfikacjg DEGURBA jednostki przestrzenne przyporzgdkowane sg do nastepujacych kategorii: stabo zaludnione,

posrednie, gesto zaludnione. Zatozenia metodologiczne DEGURBA opieraja sie na kryterium gestosci zaludnienia i minimalnej liczby ludnosci.
Zaklasyfikowanie terendw jako: obszary stabo zaludnione (wiejskie) — 50 % ludnosci zamieszkuje obszary wiejskie; posrednie (miasta,
przedmiescia) — ponizej 50% ludnosci zamieszkuje obszary wiejskie i ponizej 50% ludnosci obszary o duzej gestosci zaludnienia; tereny gesto
zaludnione (miasta, centra miejskie, obszary miejskie) — przynajmniej 50% ludnosci zamieszkuje obszary gesto zaludnione.
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STATUS W CHWILI PRZYSTAPIENIA DO PROJEKTU TAK

NIE

Oswiadczam, ze jestem osobg bierng zawodowo®

Os$wiadczam, ze jestem osobg bezrobotna®

Oswiadczam, ze jestem osobg dtugotrwale bezrobotng’

Oswiadczam, ze jestem osobg bezrobotng niezarejestrowana w ewidencji urzedéw pracy?®

Os$wiadczam, ze jestem osobg po 30 roku zycia®

Oswiadczam, ze jestem osobg w wieku 50 lat i wiecej

Os$wiadczam, ze jestem osoba o niskich kwalifikacjach®®

Czy posiada Pan/i orzeczenie o niepetnosprawnosci! (dane wrazliwe)

Czy Pan/i nalezy do mniejszosci narodowej lub etnicznej*?, jestem migrantem?3, obcego
pochodzenia'*(dane wrazliwe)

Jestem osobg bezdomng lub dotknietg wykluczeniem z dostepu do mieszkar®

Znajduje sie w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej np. jestem zagrozony/a wykluczeniem
spotecznym, posiadam wyksztatcenie ponizej podstawowego, bytem/am wiezniem,
narkomanem itp. (dane wrazliwe)

s Osoba, ktéra w danej chwili nie tworzy zasoboéw sity roboczej (tzn. nie pracuje i nie jest bezrobotna). Osoba bedaca na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecnosé w

pracy, spowodowana opieka nad dzieckiem w okresie, ktéra nie miesci sie w ramach urlopu macierzynskiego lub urlopu rodzicielskiego), uznawana jest za bierng zawodowo, chyba ze jest
zarejestrowane juz jako bezrobotna (wéwczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo). Osoba prowadzaca dziatalno$¢ na wiasny rachunek (w tym bezptatnie pomagajaca osobie prowadzacej
d2|a1alnosc cztonek rodziny) nie jest uznawany za bierng zawodowo

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewziec¢ z udziatem $rodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 osoby bezrobotne
to osoby pozostajace bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie poszukujgce zatrudnienia. Definicja uwzglednia osoby zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie z krajowymi przepisami,
nawet jezeli nie spetniajg one wszystkich trzech kryteriéw. Osobami bezrobotnymi sg zaréwno osoby bezrobotne w rozumieniu badania aktywnosci ekonomicznej ludnosci, jak i osoby
zarejestrowane jako bezrobotne. Definicja nie uwzglednia studentéw studiéw stacjonarnych, nawet jesli spetniaja powyzsze kryteria. Osoby kwalifikujace sie do urlopu macierzynskiego lub
rodzicielskiego, ktdre sg bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobieraja $wiadczen z tytutu urlopu), sg réwniez osobami bezrobotnymi w rozumieniu Wytycznych, o ktérych mowa
powyzej.
7 Definicja pojecia , dtugotrwale bezrobotny" rézni sie w zaleznosci od wieku: - Mtodziez (<25 lat) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesiecy (>6 miesiecy). -
Dorosll (25 lat lub wigcej) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesigcy (>12 miesigcy).
Osoba bezrobotna niepozostajaca w rejestrach urzeddw pracy.
Wiek okreslany jest na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie.
wyksztatcenie ponadgimnazjalne (poziom ISCED 3) : ma na celu uzupetnienie wyksztatcenia sredniego i przygotowanie do podjecia studiéw wyzszych lub umozliwienie osobom
uczacym sie nabycia umiejetnosci istotnych dla podjecia zatrudnienia

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 osoby z
niepetnosprawnosciami to osoby niepetnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z
2011 r. Nr 127, poz. 721, z pézn. zm.), a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2011 r. Nr 231, poz.
1375 z péin.zm.).

Zgodnie z prawem krajowym mniejszosci narodowe to mniejszo$¢: biatoruska, czeska, litewska, niemiecka, ormianska, rosyjska, stowacka, ukraifska, zydowska. Mniejszosci
etniczne: karaimska, femkowska, romska, tatarska
Cudzoziemcy na stale mieszkajacy w danym panstwie, obywatele obcego pochodzenia lub obywatele nalezacy do mniejszosci
Osoby obcego pochodzenia to cudzoziemcy —kazda osoba, ktéra nie posiada polskiego obywatelstwa, bez wzgledu na fakt posiadania lub nie posiadania obywatelstwa

9
10

14

(obywatelstw) innych krajéw lub osoba, ktérej co najmniej jeden z rodzicow urodzit sie poza terenem Polski.

Zgodnie z Europejska typologia bezdomnosci i wykluczenia mieszkaniowego ETHOS, w ktérej wskazuje sie okolicznosci zycia w bezdomnosci lub ekstremalne formy wykluczenia
mieszkaniowego: bez dachu nad gtowg (osoby zyjace w surowych i alarmujgcych warunkach); bez miejsca zamieszkania (osoby przebywajgce w schroniskach dla bezdomnych, w schroniskach
dla kobiet, schroniskach dla migrantéw, osoby opuszczajace instytucje penitencjarne/karne/szpitale, instytucje opiekuricze, osoby otrzymujace dtugookresowe wsparcie z powodu bezdomnosci
—specjalistyczne zakwaterowanie wspierane; niezabezpieczone zakwaterowanie (osoby posiadajgce niepewny najem z nakazem eksmisji, osoby zagrozone przemocg); nieodpowiednie warunki
mieszkaniowe (konstrukcje tymczasowe, mieszkania substandardowe - lokale nienadajace sie do zamieszkania wg standardu krajowego, skrajne przeludnienie).
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DANE DODATKOWE

Jezeli posiada Pan/i orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci, prosze podaé stopien
niepetnosprawnosci:

O nie posiadam

O lekki stopien niepetnosprawnosci

O umiarkowany stopien niepetnosprawnosci

O znaczny stopien niepetnosprawnosci

Prosze okresli¢ bariery wynikajace z niepetnosprawnosci, a zwigzane z udziatem w Projekcie:

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

WYBOR SZKOLEN ZAWODOWYCH
(Nalezy wybrac jedno szkolenie zawodowe)

1. OPIEKUN/KA OSOBY STARSZE)J TAK NIE
2. OPIEKUN/KA W ZtOBKU TAK NIE
3. SPAWACZ MIG | MAG TAK NIE
4. OPERATOR KOPARKO-tADOWARKI TAK NIE

Preferowane miejsce zajec
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Oswiadczenia:

- zapoznatem/am sie z regulaminem projektu , Akademia Aktywizacji Zawodowe]” oraz akceptuje

jego warunki i zgodnie z wymogami jestem uprawniony/a do uczestnictwa w nim,

- spetniam i akceptuje wszystkie wymogi formalne okreslone w regulaminie projektu , Akademia
Aktywizacji Zawodowej”

- zostatem/am poinformowany/a, ze zajecia mogg odbywac sie w innej miejscowosci niz moje miejsce
zamieszkania,

- zostatem/am poinformowany/a, ze ww. Projekt jest wspdtfinansowany ze srodkdéw Unii Europejskiej

w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,

- zostatem/am poinformowany/a, ze ww. Projekt jest realizowany w ramach Osi priorytetowej 9 Rynek

Pracy, Dziatanie 9.1. Aktywizacja zawodowa Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa

Lubelskiego na lata 2014-2020

- zobowigzuje sie do przekazania danych potrzebnych do wyliczenia wskaznikéw rezultatu, tj. status na

rynku pracy do 4 tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie,

- zostatem/am poinformowany/a o obowigzku przekazania Organizatorowi Projektu kopii umowy

prace/zlecenie/dzieto lub zaswiadczenie od pracodawcy potwierdzajgce zatrudnienie, zaréwno

w przypadku podjecia pracy w trakcie uczestnictwa w projekcie jak i do 3 miesiecy od ukonczenia

udziatu w projekcie, a w przypadku rozpoczecia dziatalnos$ci gospodarczej — dokument potwierdzajgcy

fakt prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez okres minimum 3 miesiecy po zakonczeniu udziatu

w projekcie: dowdd optacenia naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne lub zaswiadczenie
z Urzedu Gminy lub Miasta/Urzedu Skarbowego/ZUS potwierdzajgce prowadzenie dziatalnosci za trzy

petne miesiace,

- mam S$Swiadomos$é, iz wszelkie dokumenty przekazane POLSKIEMU STOWARZYSZENIU
PEDAGOGOW i ANIMATOROW KLANZA staja sie wiasnoscig stowarzyszenia i nie mam prawa
zadac ich zwrotu.

- wyrazam wole dobrowolnego uczestnictwa w Projekcie ,Akademia Aktywizacji Zawodowej”
oraz zgode na udziat w postepowaniu rekrutacyjnym i przetwarzanie danych osobowych przez
przekazane POLSKIEMU STOWARZYSZENIU PEDAGOGOW i ANIMATOROW KLANZA na
potrzeby rekrutacji oraz realizacji projektu ,Akademia Aktywizacji Zawodowej” zgodnie z
Ustawg z dnia 10.05.2018 r. o Ochronie Danych Osobowych (Dz. U. poz.1000).

- zobowigzuje sie do informowania Realizatora Projektu o kazdorazowej zmianie danych osobowych
i kontaktowych wpisanych w Formularz zgtoszeniowy projektu

- deklaruje uczestnictwo w catych wsparciu, réwnoczesnie zobowigzuje sie w przypadku
rezygnacji uczestnictwa w projekcie niezwtocznie poinformuje o tym fakcie Organizatora
Projektu,

- zostatem/am poinformowany/a o mozliwosci odmowy podania danych wrazliwych.

- zostatem/am poinformowany/a, ze ztozenie niniejszego Formularza Zgtoszeniowego nie jest
rownoznaczne z zakwalifikowaniem do udziatu w projekcie.

- zostatem/am poinformowany/a o obowigzku udzialu w badaniach ewaluacyjnych
prowadzonych przez Organizatora Projektu oraz podmioty zewnetrzne na zlecenie Instytucji
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Posredniczacej.
- uprzedzony/a o odpowiedzialnosci cywilnej (wynikajgcej z kodeksu Cywilnego) za sktadanie
oswiadczen niezgodnych z prawdg, niniejszym oswiadczam, ze informacje sg zgodne ze stanem

faktycznym i prawnym.
Uprzedzony/a o odpowiedzialnosci cywilnej (wynikajacej z Kodeksu Cywilnego)
za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawdg, niniejszym oswiadczam,
ze informacje s zgodne ze stanem faktycznym i prawnym.”

Miejscowos¢, data Czytelny podpis Kandydata/Kandydatki

* Poucza sie, ze osoba sktadajaca formularz zgtoszeniowy winna podaé wszystkie dane wskazane w formularzu
zgodnie ze stanem faktycznym istniejgcym w momencie jego sktadania. Podanie danych niezgodnych z prawda
bedzie rodzi¢ po stronie podajgcego nieprawdziwe dane odpowiedzialnos¢ cywilng wzgledem poszkodowanego.

tel. alternatywny 530 782 203
mail: biuro@klanza.org.pl . . . .
Akademia Aktywizacji Zawodowej If/ﬂ \L
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